Departament escola -

cursos ocupacionals

CURSOS NO REGLATS DE FORMACIO OCUPACIONAL

Aturats menors de 25 anys
Manteniment de sistemes informatics

Dones en atur menors de 25 anys

Secretaria

Aturats de llarga durada majors de 25 anys

Ofimatica

Col‘lectiu especial: Aturats amb disminucié fisica i/o sensorial
Composicié i edicio informatiques

Programa d’integracié laboral amb moduls tecnics especifics
Administracié informatica

SERVEI CATALA DE COL-LOCACIO

Entrem els curriculums dels nostres alumnes que ho demanen i de totes
aquelles persones adrecades per les OTG o el ServiCaixa a la xarxa del SCC.
Les empreses poden fer ofertes de treball per mitja de la nostra escola al SCC.

SERVEI D'AULES, TALLERS, LABORATORIS | ESPAIS

L'Escola Joan Pelegri posa a disposicié d’empreses i entitats, aules i tallers
especialitzats i preparats per donar-hi classes, per fer demostracions, practi-
ques, et c. amb tots els equipaments necessaris: Ordinadors, projectors de
video, diapositives, transparéncies, microfons, amplificadors...

Tenim en projecte crear un taller ocupacional per a persones amb

disminucio fisica i/o sensorial

Departament Escola-empresa

empresa

convenis de col:-laboracié
practiques en alternanca

® Son practiques no laborals que complet en la formacié teorica.

® Les realitzen alumnes d'Ensenyaments Secundaris (Cicles Formatius i Bat-
xillerat)

® Segueixen un pla d’activitats elaborat préviament per I'escola i I'empresa,
detallant les practiques a desenvolupar per I'alumne/a.

® Es subscriu un conveni amb un model oficial entre I'escola i I'empresa.
e La durada pot variar entre quatre i sis mesos i unes quatre hores diaries.

e Tant la documentacié com |'asseguranca escolar, la gestiona la mateixa
escola.

Qué ofereixen a I'empresa?

e Capacitacié de futurs operaris especialitzats.

e Col-laboracié en la formacié dels joves aprenents.
® Estreta relacié amb els centres educatius.

e No implica vinculacié laboral.

Que suposen per a l'alumne?
® El coneixement del mén laboral i de I'empresa.
® La possibilitat d’estar en contacte amb la tecnologia més avancada

o Completar la formacié professional, per tal de capacitar-se per la incorpo-
raci6 al treball

® L'obtencié d'una formacié adaptada a llocs de treballs especifics.
e La seva primera ocupacio.

e L'inici del seu historial professional acreditat amb el quadern de segui-
ment.

e Faciliten la insercio laboral

Control i seguiment de les practiques

e A l'empresa: Tutor de I'empresa, que supervisa i organitza el treball de
I'alumne.

e Al'escola: Tutor de practiques i d'aprenentatge.
o Al’Administracio: Quadern de seguiment.

BORSA DE TREBALL EN ACABAR ELS ESTUDIS
L'Escola Joan Pelegri té relacio amb més de 200 empreses
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TRETS D'IDENTITAT

L'Escola Joan Pelegri, situada al cor del barri
d'Hostafrancs, va néixer I'any 1904, en ple creixement
industrial amb la vocacié d’atendre les necessitats edu-
catives dels fills dels treballadors del barri.

El nostre centre, és una escola concertada, catalana i
laica amb una amplia oferta educativa que abarca
totes les etapes de I'ensenyament reglat des de la
Infantil a la Formacié Professional i que aposta per
I’educacié en valors com la solidaritat, la pau, el dia-
legila convivéncia alhora que incorpora les darreres
innovacions tecnologiques i metodologiques per tal
de donar als nostres alumnes la formacié integral
com a persones responsables, autonomes, respectu-
oses i preparades per afrontar els reptes de la societat
actual.

La nostra tasca es desenvolupa al voltant de sis eixos
basics:

La defensa dels Drets Humans i valors democratics i
el respecte a totes les opcions ideolodgiques i religio-
ses.

L'educacié activa i participativa basada en el dialeg i
I’experimentacio.

La qualificacié professional i especialitzacié del claus-
tre de professors.

* La potenciacié de I'aprenentatge de les llengles es-
trangeres.

L'accié tutorial d’orientacioé i seguiment academic i
personal, aixi com el contacte continuat del tutor
amb la familia sén fonamentals en el procés educa-
tiu dels alumnes.

L'atencio a les diverses necessitats educatives dels
nostres alumnes, mitjancant les matéries optatives,
la Unitat d’Adaptacié Curricular, el gavinet psico-pe-
dagogici el tutor d'acompanyament personal.

Els alumnes participen en la vida i la gesti6 del centre,
fent arribar les seves propostes i iniciatives, a través del
Consell de Delegats i del Consell Escolar.

CICLES FORMATIUS

DE GRAU SUPERIOR

Els cicles Formatius de Grau Superior, introdueixen
I'alumne al mén laboral, amb la titulacié académica de
Tecnic Superior i fa possible I'accés, si es vol, als Estudis
Universitaris corresponents.

* Tutoria laboral: relacié escola-empresa. Orienta i
supervisa la incorporacio dels alumnes al mén de
I'empresa.

* CFGS d’Administracié i finances.

* CFGS de Sistemes de telecomunicacio i infor-
matics.

* CFGS d’Analisi i control.

Comptem amb una tutoria laboral especifica per a ges-
tionar les practiques i mantenim relacié amb empreses
de prestigi, que ofereixen practiques de qualitat.

Possibilitat d’utilitzar les instal-lacions esportives amb
preus preferents.

Per a més informacié podeu visitar la nostra plana web:

www.joanpelegri.com/escola/cicles

Escola Joan Pelegri

de la Fundacié Cultural Hostafrancs

* Administracio i Finances
e Analisis i Control

* Sistemes de
Telecomunicacions i
Informatics

Complementa i compagina
els estudis universitaris

Horaris de tarda

Practiques en empreses

Per a més informacié truqueu a la Silvia Mozo

al Tel. 934 317 801 i podeu demanar entrevista
personalitzada amb la Directora Pedagogica




Cicles Formatius de Grau Superior
Sistemes de telecomunicacié i informatics

Aquest cicle té una durada de 2000 hores, amb 350 hores
de practiques en empreses incloses. S'imparteixen en 2 cur-
sos academics, en horari de tarda.

S'obté el titol de Tecnic Superior en Sistemes de Telecomu-
nicacio i Informatics i el Certificat de Prevencié de Riscos
Laborals. La Universitat Politecnica de Catalunya (UPC)
convalida un 25% dels credits de diverses enginyeries técni-
ques amb aquesta titulacio.

Disposem de 4 aules informatiques, una d’elles especial per
les practiques d’instal-lacié i administracié de xarxes d’ordi-
nadors, una aula-taller especial per I'assignatura de reparacio
i manteniment d’ordinadors i laboratori especific de teleco-
municacions amb equipament d’alt nivell: mesuradors de
camp, analitzadors d’espectre, GPS, oscil-loscopis digitals,
decodificadors logics, capturadores digitals de video, etc.

Aquests equipaments permeten que un 50% de les hores
lectives del cicle es realitzin als laboratoris amb practiques
directament orientades al moén laboral.

Contingut del Cicle: Aquest cicle és un dels cicles més com-
plerts, atés que té un alt contingut d’informatica pero tam-
bé de telecomunicacions, electronica i imatge-so.

Informatica: Manteniment, reparacié i muntatge d’ordina-
dors. Instal-lacié i administracié de xarxes d’ordinadors.
WindowsNT-2000, Linux, DOS, Java, HTML, Flash. Cad
d’instal-lacions. Ofimatica avancada. Bases de dades per a
webs PHP/MySQL.

Per a més informacié podeu visitar la nostra plana web:

www.joanpelegri.com/escola/cicles

Telecomunicacions: Imatge i so, Edicié i produccié de
video digital (DVD, VCD, DivX...) Digitalitzaci6 i compres-
si6 de video i audio. Instal-lacions ICT en edificis: TV ter-
restre, per satél-lit i TV cable. Fibra Optica. TDT: televisié
digital terrestre. Telefonia XDSI, ADSL, WIFI, PLC, GSM,
GPRS, UMTS. electrénica digital.

Atenci6 personalitzada i orientacié labor al i académica
per part dels tutors.

Empreses
Col-laboradores

Aquestes sén algunes de les empreses amb les quals hem
signat convenis de practiques per als nostres alumnes de
cicle formatiu

e Administracié i finances
Caixa del Penedes
FujiFilm Espafa SA
Col-legi Aparelladors i Arquitectes tecnics de
Barcelona
Siemens SA
Intermon
Copisa

¢ Analisis i control
SGS Espanola de control SA
Akzo Nobel Industrial Paints
Nutrexpa
Cognis lberia, SL
CETS Institut Quimic de Sarria
Atotech Espana, SA
ICART SA

¢ Sistemes de Telecomunicacié i informatics
Personal Computer Green SL
Col-legi Sant Ignasi Sarria
Carriere Electronica SA
Pricoinsa
Serveis Informatics de Catalunya
Fundacio Pere Tarrés

d’administracio i finances

Titulacié: Tecnic Superior en Administracié i Finances
Durada: 2000 hores, 350 de les quals son de practiques en empreses,
en dos cursos académics.

El cicle capacita per realitzar tasques de responsabilitat en el departa-
ment d’administracié de qualsevol empresa, tant al departament de
recursos humans, com a l'area financera i comptable, comercial, de
compres, entre d'altres.

/ Empreses Col-laboradores
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Contingut: comptabilitat, matematiques financeres, gestié de les com-
pres i comercial, informatica, recursos humans. Oferim també I'anglés
comercial per a respondre a I’'evident exigencia del mercat laboral.

orma

f

Convalidacions: diferents universitats convaliden credits en la carrera de
Ciencies Empresarials.

"/ mm

ICacCio 1 IN

La nostra escola ha estat pionera en la implantacié dels cicles forma-
tius, amb 100 anys d’experiencia en la formacié professional. Com a
alumne rebras un tracte personalitzat i una atenci6 individualitzada
per part de I'equip docent, i et trobaras amb un excel-lent clima de
treball i de col-laboracié entre I'alumnat i el professorat.

En acabar els estudis, disposaras de la nostra Borsa de treball, amb un
100% d’insercié laboral.

Disponibilitat d’ordinadors (un per persona), connexio a Internet, rea-
litzacié dels treballs a I'escola, programes informatics especifics;
Contaplus, Nominaplus, Office, Padre.

e Aules equipades amb
' TV, video i DVD.
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La nostra escola ha passat per un control de qualitat i ha obtingut
la 1ISO 9001:2000 per als cursos ocupacionals

Cicles Formatius de Grau Superior

d’analisi i control

Aquest cicle té una durada de 2000 hores, de les quals 1590 sén hores
lectives i 410 sén hores de practiques a I'empresa. S'imparteixen en
2 curs académics.

S'obté el titol de Técnic Superior en Analisi i Control i el Certificat de
Prevenci6 de Riscos Laborals.

Equipaments de |'escola:

L'escola disposa d'un laboratori de quimica amb la corresponent sala
de balances i sala d’instrumentaci6, laboratori de microbiologia, sales
d’informatica...

Al propi laboratori hi trobem les taquilles personals amb el material
individual de cada alumne; mentre que a la sala d'instrumentacio hi
trobem aquells aparells que per la complexitat requereixen un espai
annex com sén: un cromatograf de gasos, un cromatograf de liquids
d’alta resolucié HPLC), espectrefotometres UV-Vis, un aparell d’electro-
foresis amb el corresponent densitometre, un valorador Karl-Fisher,
pHmetres, polarimetres, refractometre, destil-lador per arrossegament
devapor...

Aquests equipaments i altres permeten que un 50% de les hores lectives
del cicle es realitzin als laboratoris amb practiques relacionades amb el
mon laboral.

Els continguts d'aquest cicle fan que sigui el més complert dels de
la seva familia ja que es veuen tot s els ambits de la quimica, la qual
cosa permet, en finalitzar el cicle, treballar en un rang molt ampli de
laboratoris.

L'estructura del cicle en crédits permet treballar aspectes actuals molt
relacionats amb la quimica com sén la gesti6 de la qualitat tant als
laboratoris com en I'ambit normatiu (ISO 9000, ISO 17025..), la gesti6
medioambiental (tractament de residus, depuradores...) i la seguretat i
prevencio de riscos laborals.

Aixi com els aspectes més habituals del mén quimic com la instrumenta-
cio, les tecniques classiques
d‘analisis... i un treball d'in-
vestigacioé final que englo-
ba tots els coneixements
assolits.

Practiques en empreses
del sector i alta insercié
laboral.

Atenci6 personalitzada i
orientacio laboral per part
dels tutors.

i0 i Finances / Analisis i control
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Escola Joan Pelegri

de la Fundaci6 Cultural Hostafrancs

Educacié secundaria
Consell de Cent, 14 Tel. 93 431 62 00

Infantil i primaria
Tel. 934239304

Ermengarda, 13-25

Programes Garantia Social i Cursos Ocupacionals

Guadiana, 13-17 Tel. 93421 2530
Barcelona 08014

E-mail: escola@joanpelegri.com
Web: www.joanpelegri.com
Campus Virtual:www.joanpelegri.org

.| Mercat
% [Hostafrancs|

Carrer Diputacio,

’

Gran Via de
les Corts Catalanes

@ 56, 57, 157 (Creu Coberta)
27, 30 (Tarragona)
9, 109 (Gran Via)

L3 (estacio Tarragona) 215 Bus del Barri

L5 (Sants-Estacio) Pl. Espanya

@ Barcelona-Sants
<> L1 (estacio Hostafrancs)
L1 (Pl. Espanya)






